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APPLICATION FOR RESIGNATION / ÑÔN XIN NGHÆ VIEÄC
Full name/Họ và tên
:  





                                                 
D.O.B./Ngày sinh

:  





  STAFF ID No./Số thẻ NV:  





STARTING DATE/Làm việc từ ngày:  




  POSITION/Chức vụ:  





Department/Bộ phận
:  





  SECTION/Tổ - Ban:  






I WOULD LIKE TO TERMINATE THE EMPLOYMENT CONTRACT FROM:         /        /

Xin chấm dứt Hợp đồng lao động kể từ ngày
FOLLOWING 
(  THE REQUIRED PRIOR NOTICE OF ____ DAYS FROM THE DATE OF RESIGNATION.



     Theo yêu cầu báo trước với thời hạn ____ ngày kể từ ngày nộp đơn xin thôi việc.



(  THE AGREEMENT BETWEEN THE HOTEL MANAGEMENT AND MYSELF ON TERMINATION.



     Theo sự thỏa thuận với Ban Giám đốc KS về việc chấm dứt hợp đồng lao động.
reason for resignation/Lý do xin thôi việc:  











I DO SOLEMNLY AFFIRM THAT I WILL BE AT WORK REGULARLY UNTIL A DECISION IS ISSUED BY THE GM/ 
Tôi xin cam đoan sẽ tiếp tục làm việc bình thường trong lúc chờ đợi Quyết định chính thức của Ban Giám đốc.
RESIGNING/Người xin thôi việc


H.O.D./Trưởng bộ phận


H.R. MANAGER/TP Nhân sự
Date/Ngày: _______________

Date/Ngày:
_________     

Date/Ngày:_______________

APPROVED BY/Được sự đồng ý của   
---------------------------------------        
GENERAL MANAGER/Tổng Giám đốc      
Date/Ngày: __________________       
	FOR PERSONNEL REMARKS:

THE FOLLOWINGS HAVE BEEN RETURNED BY THE RESIGNING/Các thứ đồ đã trả lại cho Phòng Nhân sự Khách sạn: (TICK/Điền vào ô thích hợp)
- Staff Manual
(  - Name Badge
(
- Staff ID Card
(  - Uniform
(
- Health Insurance Card
(  - Shoes
(
- Locker Key
(  - Other                         (
                                              
	FOR ACCOUNTING REMARKS:








C/c:
H.O.D., CHIEF ACCOUNTANT, RESIGNING/Sao gửi: Trưởng bộ phận, Kế toán trưởng, Người làm đơn.
Comments/Nhận xét của Ban Giám đốc


























